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Dhsinn ESTADO DO PIAUI '
¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

CNPJ: 06.553.630/0001-70 Fone: (089) 3588-1106
Rua Lino Ribeiro Soares 75, Centro Anisio de Abreu /PI CEP 64780-000

TERMO DE ICA
Anisio de Abreu-PL, 10 de junho de2015.

A Comissfio Permanente de Licitagio da Prefeitura Municipal de ANISIO DE ABREU- PI, vem através deste
instrumento, declatar para conhecimento piblico ¢ de interessados, o resultado do julgamento ¢ classificaglo das propostas
referente 4 CARTA CONVITE N° 0372015, realizado em 10 de junho de 2015 4s 08:00 horas, tendo como vencedora a firma:
L.B. BOMFIM & CIA LTDA, com sede Av, Beira lago, SN, Centro, Remanso-BA, CEP; 47200-000, CNPJ; N*
02.186,032/0001-39 Inscrigio Municipal N°. 89664, & qual ap & proposta mais josa para & administragio piblica

icipal. Tudo devid provado neste p licitatério, sob responsabilidade da Comissio Permanente de
Licitagdio, concluindo assim, este procedimento, para apreciagio por parte da autoridade comp , onde d asua
homalogagiio. Objeto: C de Bandas, shows artisticos ¢ Empresa p/llocagiio de paleo, iluminagdo, som ¢ banheiros
quimico pfo festejo do municipio de Anisio de Abreu.Valor- RS 41.800,00(q ¢ um mil ¢ oif reais) Fonte de
Recursos: PROJETO ATIVIDADE 2030/ELEMETQ DE DESPESA-339039/ 00 ~Rec. Ordindrios nfio Vinculados.

José Allton dos Passos Femeira
Presidente da CPL
Edson Alves Camgiro Reginaldo Coelho dos Santos
Membro Membiro
TERMO DE HOMOLOGACAQ

0O Prefeito Municipal de Anisio de Abreu, Estado do Piaul, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE,

Apbs exame criterioso da documentacio ¢ acatando o parecer da Comissfio P de Licitaghes &
Assessoria Juridica, HOMOLOGAR o procedimento de licitagio na Modalidade CARTA CONVITE N°. 03/2015 para o fim de
declarar vencedora a empresa: LB, BOMFIM & CIA LTDA, com sede Av. Beira lago, 8/N, Centro, Remanso-BA, CEP:
47200-000, CNPJ: N° 02.186.032/0001-59 Inscriglio Municipal . 89664, Objeto: Contratagio de Bandas, shows artisticos ¢
Empresa p/locagiio de palco, iluminagio, som ¢ banheiros quimico p/o festejo do municipio de Anisio de Abreu. Valor- RS
41.800,00(quarenta ¢ um mil ¢ oitocentos reais) Fonte de Recursos: PROJETO ATIVIDADE 2030/ELEMETO DE
DESPESA-339039/ 00 ~Ree. Ordinérios nio Vinculados.

Anisio de Abrew/ PL, 12 de junho de 2015.

Isaac Antdio de Carvalho Neto
Prefeito Municipal

Extrato Contrato
Origem: CCn® 03 2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu.

Contratado: L.B. BOMFIM & CIA LTDA,

CNJP: 02.186.032/0001-59

Objeto: Contrataciio de Bandas, shows artisticos ¢ Empresa pflocagdo de paleo, iluminagfio, som ¢ banheiros quimico p/o festejo
do municipio de Anisio de Abreu. Valor- RS 41.800,00(q ¢ um mil ¢ oi reais) Fonte de Recursos: PROJETO
ATIVIDADE 2030/ELEMETO DE DESPESA-339039/ 00 —Rec. Ordindrios nfio Vinculados.

Vigéncia: 12/06/2015a 21 /08 2015,

Contratante- Eduardo Cleber Soares de Macedo - Sec. Mun. De Financas.
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DECRETO N*® 009/2015, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O pove unido para o progresso

GABINETE DO PREFEITO

Dispde sobre a criagdo do Comité de Coordenagdo e do
Comité Executivo responsdveis pela elaboragdo e
aprovagdo da Politica Pablica de Saneamento, do Plano
Municipal de Saneamento Bésico -~ PMSB e do Plano
Municipal de Residuos Sélidos - PMRS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuiges legais que Ihe séo conferidas pelo art. 74 da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam criados o COMITE DE COORDENACAO e o COMITE EXECUTIVO, responsaveis
pela Elaboragdo da Politica Publica de Saneamento, do respectivo PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO - PMSB e PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PMRS, e cujas
respectivas composigdes e atribuigies sao definidas neste Decreto.

Art. 2° - O COMITE DE COORDENAGAQ tera atribuiches de discutir e sugerir politicas e agdes para
o trabalho produzido pelo Comité Executivo, visando promover a integraco da sociedade no debate
acerca do saneamento inclusive do ponto de vista de viabilidade técnica, operacional, financeira e
ambiental, e serd composto por 6 (seis) integrantes e respectivos suplentes, nomeados por Portaria

do Poder Executivo, a saber:

. 01 Representante do Poder Publico Municipal (Coordenador Geral - Titular:
WVISVALDO PEREIRA DE SOUSA e Suplente: LEOCADIO BRITES DE ABREU)
Il. 01 Representante do Poder Publico Municipal: (Titular - ARQUELAU CAMPELO
DA FONSECA NETO e Suplente - ERALDO DOS SANTOS OLIVEIRA);
Il. 01 Representante das Organizagbes Civis (Titular - JOSE FERREIRA DOS
SANTOS e Suplente ~-CLAUDIA MARIA DO NASCIMENTO;
IV. 01 Representante das Instituicdes Religiosas (Titular - Pe. JOAO CIRINEU F.

DE PADUA e Suplente - Nilda Pereira Cavalcante)

V. 01 Representante dos Conselhos Municipais (Tituar - MARIA DO AMPARO
PEREIRA DA SILVA e Suplente - MARIA ILDA DUARTE DE ABREU);
VI. 01 Representante da Cémara Municipal de Vereadores (Titular - JOCILER

ARAUJO BRITO e suplente - FABIO CESAR MARTINS OLIVEIRA);

§ 1° - As deliberagdes que porventura sejam tomadas pelo COMITE DE
COORDENAGAQ somente terdo validade se submetidas & aprovagio da maioria
absoluta de seus respectivos pares, cabendo o Coordenador Geral decidir em
caso de empate.

§ 2° - 0 COMITE DE COORDENAGAO deveré reunir-se pelo menos a cada dois
meses para acompanhar a elaboragéo do PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO- PMSB e do PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PMRS.

Art. 3°- O COMITE EXECUTIVO, nomeado por Portaria do Poder Executivo, seré o
responsavel pela operacionalizagio do processo de elaboragio do PLANO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - PMSB e do PLANO MUNICIPAL DE
RESIDUOS SOLIDOS - PMRS, e teré a sequinte composicao:

| -Secretario Executivo; MARIA TRINDADE FERREIRA DOS SANTOS

II- Técnicos do Poder Executivo:

a)-01 Representante da Secretaria Municipal de Educacéo (titular - GONCALA
PEREIRA GUIMARAES e suplente - ANA CLAUDIA DUARTE DA SILVA);

b)- 01 Representante da Secretaria Municipal de Sadde (Titular - WLADIMIR
PAULO DA SILVA BORGES e suplente - ADELMAR FERREIRA DE SOUSA);

c)- 01 Representante da Secretaria Municipal de Agricultura (Titular -
ANTONIO OLIVEIRA ANDRADE e suplente - JONELSON FERREIRA
GUIMARAES);

d-01 Representante da Coordenagdo Municipal de Meio Ambiente (Titular -

HAIDE CARDOSO e Suplente - MARCIEL VIEIRA DOS SANTOS);

(Continua na proxima pdgina)
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GABINETE DO PREFEITO

e) 01 Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Titular -
MARIA DE LOURDES DA ROCHA MARTINS e Suplente - DIANA SOUSA
CARVALHO);

f) 01 Representante da Secretaria de Finangas (Titular — FRANKLIN PEREIRA
DOS SANTOS e Suplente - MARLENE DA SILVA GUIMARAES);

ll- Representantes da Concessionaria e ou Prestadoras de Servigo Publico de
Saneamento (Titular — EDIMILTON ANGELO RIBEIRO e Suplente - JOAO
BATISTA SARAIVA TORRES);

VIl. V- Equipe Técnica da Consultoria contratados.

Parégrafo Unico - No assessoramento ao COMITE EXECUTIVO, poderdo ser constituidos Grupos
de Trabalho multidisciplinares, compostos por técnicos do saneamento basico, de areas correlatas,

da sociedade civil e de outros processos locais de mobilizag8o e ag@o para assuntos de interesses
convergentes com o saneamento basico, tais como: Agenda 21 local, Camaras Técnicas de Comités
de Bacia Hidrografica e de Conselhos de Habitagdo, Desenvolvimento Rural, Educagdo e de Salde,
entre outros.

Art. 4° - A Coordenagéo Geral dos frabalhos dos comités — DE COORDENAGAO E EXECUTIVO -
ficara subordinado ao COORDENADOR GERAL, representante da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento.

Art. 5° -
informagdes e participagdo no processo de formulagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico
(PMSB) e Plano Municipal de Residuos Sdlidos (PMRS), devendo contemplar:

O Projeto do Plano deve definir metedologia e instrumentos que garantam & sociedade

| - Os mecanismos de comunicagio para 0 acesso as informagoes;
Il - Os canais para recebimento de criticas e sugestoes; e

Il - A realizagdo de debates, conferéncia, semindrios e audiéncias plblicas abertas a
populagao.

Art. 6° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigies em
contrdrio, retroagindo seus efeitos a 04/05/2015.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA - Pl, aos trinta dias da

més de junho do ano de dois mil e quinze.

JOAO BATISTA CAVALCANTE COSTA
Prefeito Municipal

Numerado, Registrado e Publicado o presente Decreto, nesta Secretaria Municipal de
Governo, aos trinta dias do més de junho de 2015.

Vanilda Cavalcante Costa
Secretaria de Gabinete
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GABINETE DO PREFEITO

Antonio Almeida (Pi), 01 de julho de 2015.

Dispde sobre a nomeagdo dos infegrantes do
Comité Executivo responsével pela elaboragdo
do Plano Municipal de Saneamento Basico —
PMSB e do Plano Municipal de Residuos
Solidos - PMRS, e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA (Pl) usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no Decreto n® 009, de 30 de Junho de 2015 que CRIA
O COMITE DE COORDENAGAO E O COMITE EXEGUTIVO conforme termos de referencia do edital
de licitacao para a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) e do Plano
Municipal de Residuos Sdlidos (PMRS) do Municipio de Antonio Almeida, Piaui. Contrato n®
041/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor 0 Comité Executivo responsavel pela execugéo e elaboragéo do Plano
Municipal de Saneamento Basico - PMSB e do Plano Municipal de Residuos Sélidos - PMRS, os

sequintes integrantes:

| - SECRETARIO EXECUTIVO

a) Representante da Secretaria de Administragéo, Planejamento e Finangas:
MARIA TRINDADE FERREIRA DOS SANTOS - Titular

Cargo:SECRETARIA MUNICIPAL

GILIARD BEZERRA DE CARVALHO - Titular
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Il - TECNICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

a) Representante da Secretaria Municipal de Educacdo: titular - GONGCALA PEREIRA
GUIMARAES (Secretéria ); suplente — ANA CLAUDIA DUARTE DA SILVA (Supervisora
Pedagdgica)

b) Representante da Secretaria Municipal de Satde: Titular - WLADIMIR PAULO DA SILVA
BORGES (Secretario Municipal); suplente - ADELMAR FERREIRA DE SOUSA (Diretor do
Hospital)

c) Representante da Secretaria Municipal de Agricultura:. titular - ANTONIO OLIVEIRA
ANDRADE (Secretario Municipal); suplente - JONELSON FERREIRA GUIMARAES (
Coordenador de Apoio ao desenvolvimento da produgao agricola e Inspe¢do Animal)

d) Representante da Coordenagdo Municipal de Meio Ambiente : Titular - HAIDE CARDOSO
(Coordenadora de Meio ambiente); Suplente — MARCIEL VIEIRA DOS SANTOS

(Coordenador de Agricultura e Abastecimento)

e) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Titular - MARIA DE
LOURDES DA ROCHA MARTINS (Secretéria Municipal); Suplente — DIANA SOUSA
CARVALHO (Psicologa)

f) Representante da Secretaria Municipal de Finangas: Titular - FRANKLIN PEREIRA DOS
SANTOS (Diretor departamento de finangas); Suplente — MARLENE DA SILVA GUIMARAES

(Diretora departamento de Recursos humano)
(Continua na proxima pdgina)
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